
2024年5月23日

項目 SDGs達成に向けた取組

ワーク・ライフ・バランス

職場の活性化、労働時間の短縮、より生産性が高い方

法を取組み、働きがいのある職場を目指します。

◇ノー残業デー整備及び有給取得促進の取組

SDGs行動宣言

株式会社コーテック

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

省エネ性能設備の導入や電力使用の抑制などから脱炭

素社会の実現を目指します。

◇ＳＢＴ認証の取得による脱炭素化への取組

地球温暖化への取組

資源の再利用や省エネによるＣＯ2削減に取組みます。

◇スクラップの再利用、省エネ対応の機械設備投資によ

る環境に配慮した事業運営の取組

弊社は「挑戦と創造の心」を理念に、製品開発、製作

を行っております。品質向上だけでなく資源の再利用や

省エネの設備導入などによるＳＢＴ認証の取得や環

境改善に取り組んでおります。

すべての従業員の仕事と私生活の両方が充実し、やり

がいを持って働き続けられる企業を目指すことで、社会

課題の解決に取り組み、ＳＤＧｓ達成に貢献する事

を宣言致します。

脱炭素社会の実現


